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5.1. POLITICA DE CAPITALIZACAO E DEVOLUCAO DE CAPITAL
5.1.1. Objetivo

A presente Politica de Capitalizacdo e Devolucao de Capital estabelece os padrdes de
comportamento e valores que devem nortear as atividades na Cooperativa de Economia
e Crédito Matuo dos Funcionarios Publicos Municipais de Itapira - CREDITA,
fundamentando-se em normas legais, principios éticos, morais e nos bons costumes.

5.1.2. Desconto Mensal

A capitalizagao mensal dos cooperados da CREDITA é realizada por meio de desconto em
folha de pagamento, conforme previsto na Lei Municipal n© 3.495, de 06 de dezembro de
2002. No ato de admissao, o cooperado autoriza formalmente esse desconto ao assinar a
Proposta de Filiagao, que contempla a integralizacao de capital e demais contribuicdes
obrigatérias.

Cada cooperado devera subscrever e integralizar no minimo 10 (dez) quotas-partes, no
valor unitario de R$ 10,00 (dez reais), respeitando o limite maximo de 10% do salario
nominal mensal.

E vedada a utilizacdo do capital integralizado para liquidacdo de saldo devedor, exceto nos
casos de perda de vinculo empregaticio, conforme previsto nas normas internas e nas
resolugdes vigentes do Banco Central.
5.1.3. Pedido de Resgate Ordinario e Forma de Devolugao de Capital
O cooperado que nao possui saldo devedor junto a CREDITA e deseja solicitar a devolugao
de seu capital devera formalizar o pedido por escrito, por meio do documento denominado
“Pedido de Desligamento”, conforme modelo constante no Anexo I desta politica.
As solicitacdes devem ser protocoladas até o dia 20 (vinte) de cada més, em razao da
data de corte da folha de pagamento. Apds o recebimento, os pedidos sdao submetidos a
analise da Diretoria Executiva, que avaliara:

i. O saldo de caixa disponivel;

iil. As projecOes de pagamentos futuros;

ili. A capacidade financeira da CREDITA para realizar a devolugdao sem comprometer
sua estabilidade econdmico-financeira.

Aprovado em reuniéo da Diretoria Pagina 3 de 7
Executiva realizada em 30/09/2025



t‘ Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos 5. Liquidez e Capital
i Funcionarios Publicos Municipais de ltapira 5.1. Politica de Capitalizagao e
CoopCredita CREDITA Devolugado de Capital

A devolucdo do capital podera ocorrer em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas,
conforme previsto no Estatuto Social sendo, nos casos em que houver parcelamento, a
parcela minima a ser devolvida sera de R$ 1.000,00 (um mil reais) por més, respeitando
os limites operacionais e a liquidez da CREDITA.

5.1.4. Readmissao

O cooperado que tenha solicitado o resgate integral de seu capital e, consequentemente,
o desligamento do quadro social, podera requerer sua readmissao apds o prazo minimo
de 3 (trés) meses, contados a partir da data oficial de desligamento registrada pela
CREDITA.

A nova admissdo estard sujeita ao cumprimento dos requisitos vigentes, incluindo a
subscricdo e integralizacdo de quotas-partes, conforme previsto nesta politica e no
Estatuto Social. A readmissdo ndo implica em restituicdo automatica de condicoes
anteriores, sendo tratada como uma nova vinculagao.

5.1.5. Associados Aposentados

Os cooperados que se aposentarem permanecem sujeitos as mesmas regras de devolugao
de capital previstas no item 5.1.3 - Pedido de Resgate Ordinario e Forma de
Devolucao de Capital, respeitando os critérios de analise financeira e parcelamento
definidos pela Diretoria Executiva.

No entanto, de forma excepcional, no més em que ocorrer a aposentadoria, o cooperado
podera optar por utilizar o valor integralizado de capital para quitar seu saldo devedor, se
houver. Essa opcao devera ser formalizada por escrito e serd avaliada pela Diretoria
Executiva.

Caso haja saldo remanescente de capital apds a quitacdo da divida, a devolucdo sera
deliberada pela Diretoria, podendo ocorrer em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, conforme os critérios mencionados no item 5.1.3 - Pedido de Resgate
Ordinario e Forma de Devolucao de Capital e as condigdes de caixa da CREDITA.

5.1.6. Herdeiros de Associados Falecidos
Em caso de falecimento de cooperado, os herdeiros legais terdo direito a devolugao das

cotas de capital integralizadas e demais créditos existentes em nome do falecido, desde
que atendidos os requisitos legais e documentais.
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A apuracao dos valores sera realizada com base no encerramento do exercicio social em
gue se deu o falecimento, respeitando os registros contabeis e patrimoniais da CREDITA.

A devolugdo dos valores aos herdeiros somente sera realizada mediante apresentagao de
Alvara Judicial ou formal de partilha (Inventario), que comprove a legitimidade dos
beneficiarios.

Conforme previsto no Estatuto Social da CREDITA, o valor podera ser devolvido em até
12 (doze) parcelas mensais e consecutivas. No entanto, a Diretoria Executiva,
considerando a disponibilidade de caixa, poderd autorizar a devolucdo a vista, desde que
nao comprometa a estabilidade financeira da CREDITA.

5.1.7. Pagamento

Os valores referentes a devolucdo de capital serdao pagos de forma organizada e
transparente, conforme os seguintes critérios:

i. Para pedidos de resgate integral, o pagamento sera efetuado até o ultimo dia util
do més referente a solicitacao formal do cooperado;

ii. Nos casos de parcelamento, as parcelas serdao pagas todo ultimo dia util de cada
més, até a quitacao total do valor aprovado pela Diretoria Executiva;

iii. Os pagamentos serdo realizados por meio de depdsito em conta corrente de
titularidade do cooperado ou cheque nominal, conforme sua preferéncia registrada.

No caso de herdeiros de cooperados falecidos, os valores serdao pagos em até 3 (trés) dias
Uteis apods a apresentacao do Alvara Judicial ou Inventario, desde que ndo haja
necessidade de parcelamento. Se houver deliberacdo por devolugao parcelada, os
pagamentos seguirdo os mesmos critérios aplicaveis aos cooperados ativos.

5.1.8. Casos Omissos

Situagdes nao previstas ou omissas nesta politica serdo analisadas e decididas pela
Diretoria Executiva, com base nos principios de equidade, legalidade e preservacdo da
saude financeira da CREDITA.
Todas as decisOes tomadas em carater excepcional deverdo ser formalizadas em Ata de
Reunido, garantindo rastreabilidade, transparéncia e conformidade com os normativos
internos e externos aplicaveis.
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5.1.9. Atendimento a Politica de Privacidade e Protecdao de Dados - LGPD

Todos os procedimentos e diretrizes desta politica sdo realizados em conformidade com a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados da Cooperativa, a qual dispde sobre o
tratamento de dados em observancia da Lei n°® 13.709/18.

5.1.10. Disposicoes Finais

A Politica de Capitalizacdo e Devolucao de Capital sera aprovado e revisado a cada 2 (dois)
anos, ou quando houver exigéncias / alteracdes dos érgaos normativos, pela Diretoria
Executiva da CREDITA, que devera assegurar sua divulgacdao, bem como manter
documentacao relativa a disposicao do Banco Central do Brasil.

Este documento é parte integrante da estrutura de controles internos e gerenciamento de
riscos. Conheca a estrutura completa no item 1.1 -— ESTRUTURA DE CONTROLES
INTERNOS E GERENCIAMENTO DE RISCOS.

5.1.11. Controle de Atualizagdes

Data da Instrumento de Atualizacoes
atualizacgao atualizacgao
30/09/2025 Atualizagdo periddica Revisao geral e atualizagdao do layout.

Alteracao da numeracao de 5.2. para 5.1.

Raquel Cassia de Campos Luciano Donisete Couto
Diretora Presidente Diretor Administrativo

Renata Delalana Figueredo
Diretora Operacional
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ANEXO I - PEDIDO DE DESLIGAMENTO

A

CECM dos Funcionarios Publicos Municipais de Itapira - CREDITA

Eu, NOME DO ASSOCIADO, matricula 00.000, venho por meio desta pedir meu
desligamento desta Cooperativa pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

[] Demiss&o espontanea
L1 Perda de vinculo empregaticio

L1 Aposentadoria

VALOR DO CAPITAL: R$ 000,00

Dados Bancarios:
[] Conta Corrente ] Conta Poupanca O rix
Banco:
Agencia:

Conta:

Convénio Uniodonto:

I sim ] Nao

OBSERVAGOES:

DATA: / /

NOME DO ASSOCIADO
CPF: 000.000.000-00
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